
Entwicklung mit großen Gruppen 

Wenn einer allein träumt, bleibt es ein Traum.  

Träumen wir aber alle gemeinsam, wird es Wirklichkeit.   
Dom Hélder Câmara (1909—1999) 

SPIELZEIT:  1, 2, 3 und 

mehr Tage; unterstützt 

durch mehrere Groß-

gruppen-Moderatoren 

MITSPIELERINNEN: 

Unternehmer, 

Führungskrä e, 

Mitarbeiter, Kunden, 

Lieferanten, Stakeholder, 

etc., die alle an einem 

Strang ziehen wollen. 

MAGIC MOMENTS:  

 

Es denken alle wie mit einem 

Kopf. 

Hierzu haben wir  die 

kyberne,sche Methode 

OpenSynergy® entwickelt. 

Mit dieser Methode sprechen die 

rich,gen Menschen zur rich,gen 

Zeit miteinander und erzeugen die 

rich,gen Ergebnisse. 

SPIEL-BESCHREIBUNG: 

Die Großgruppen-Moderatoren vom StrategieCosmos sind aufeinander eingespielt. Wir 

holen das Beste aus den Techniken wie OpenSynergy, Open Space, World Cafe, 

Knowledge Cafe, RTSC, Zukun9skonferenz. 

SPIEL-LEITER (TRAINER)  

 

Alle Berater des StrategieCosmos 

SPIEL-REGELN: 
 

Spiel-Einsatz (Kosten): Lassen Sie sich ein individuelles Angebot erstellen. +43 664 241 39 80 

 

Details zu Spielraum-Trainingsphilosophie, Emo,onale Klimaschutz-Didak,k, Qualitäts-

Standards, Besonderheiten finden Sie in diesem SC-Trainingsprogramm. 

SPIEL-ERGEBNIS (ZIEL & NUTZEN):  

Erarbeiten Sie mit größeren Gruppen Ergebnisse, die alle Beteiligten miCragen. 

Anwendungsfälle sind: 

• Stakeholder (Mitarbeiter, Partner, Kunden, Lieferanten, Anrainer, ...) einbinden 

• Visionen entwickeln bzw. kommunizieren 

• Werte schaffen 

• Leitbilder verankern 

• Unternehmenskultur gestalten 

• Themen parallel und konzentriert abarbeiten 

• Zukun  gestalten 

 

Damit alle in die gleiche Richtung schauen 


